Instrucciones: A continuacion se presentan 30 preguntas (21 de contenidos tedricos, 5 de contenidos
practicos y 4 de contenidos de evaluacion continua) con tres alternativas de respuesta en las que
solamente una de ellas es correcta. Usted debe elegir la respuesta que considere correcta y contestar
en la Hoja de Respuestas, donde deben figurar todos sus datos personales. No se permite ningun tipo
de material. Dispone de 1.30 h. para realizar el examen. Septiembre-2017 TIPO F

Puntuacion final en la prueba: X = (n° de aciertos) — (n° de errores /2)

1. El cambio en la concepcion del “Psicodiagnostico” basado en la aplicacion de pruebas, dio lugar a la
especialidad de la psicologia denominada...

A) Psicoevaluacion
B) Psicologia metodologica
C) Psicometria

2. De entre los siguientes tipos de instrumentos, indique l0s que se consideran autoinforme:
A) Las pruebas subjetivas
B) Las pruebas proyectivas
C) Los pensamientos en voz alta

3. En el nivel “C” de la clasificacion de los instrumentos de evaluacion se requiere:
A) Formacion superior en psicologia, psiquiatria o psicopedagogia
B) Conocimientos sobre métodos estadisticos
C) Formacion y experiencia en el ambito concreto de aplicacion

4. Las Guias para el proceso de evaluacion psicolégica (GAP) aportan una base para:
A) Seguirlas al pie de la letra
B) Realizar un proceso en 9 fases
C) Tener una garantia y control de calidad

5. El proceso de evaluacion psicologica propuesto por Moreno, 2003 (marque la respuesta falsa):

A) Integra las técnicas metodicas correlacional y experimental
B) Consta de dos momentos diferenciados: evaluacion y tratamiento
C) Consta de nueve fases

6. La “competencia” es una actitud fundamental del entrevistador que implica:
A) Establecer acogida y contencion
B) Ser flexible para adaptarse a la diversidad de personas con las que trabaja
C) Conocer sus limitaciones



7. Tras finalizar la entrevista inicial, conviene que el psicélogo dedique un tiempo a:
A) Reflexionar y elaborar un mapa conceptual que estructure el caso
B) Realizar un informe escrito sobre el caso
C) Consultar el caso con otros especialistas

8. ¢ Qué tipo de relacion diadica observador-observado se refiere a vivencias experienciadas en primera
persona y que presenta el riesgo de distorsion producida por la inferencia elevada que comporta?

A) Autoobservacion introspectiva
B) Observacion participante
C) Participacion-observacion

9. Para realizar un estudio observacional sobre la rehabilitacion funcional de un grupo de pacientes,
interesando la evaluacion de varios aspectos (estiramiento, equilibrio, etc.) y en una determinada fecha
del afio, se requiere un disefio:

A) Nomotético/seguimiento/unidimensional

B) Idiografico/puntual/unidimensional

C) Nomotético/puntual/multidimensional

10. Los Métodos Hermenéuticos y Narrativos se basan en:
A) Atribuir significado a la experiencia
B) Identificar constructos dilematicos
C) Describir dilemas implicativos

11. El Diferencial semantico (DS) y la Técnica de la Rejilla (TR) se parecen en gran medida puesto que:
A) En ambos los adjetivos los proporciona el investigador
B) En ambos los adjetivos los proporciona el sujeto

C) Ambos consisten en aplicar una serie de adjetivos bipolares a unos elementos en una escala de
intervalos

12. Una caracteristica 0 supuesto basico comun de las técnicas proyectivas es que...
A) Las respuestas de los sujetos son especificas de cada sujeto
B) Conforman un grupo homogéneo de procedimientos
C) Analizan en un unico nivel de profundidad la estructura de la personalidad

13. ¢ Cual de los siguientes test es un Test de relatos para nifios?
A) EI SAT
B) Fabulas de Luisa Duss
C) EI PST de Symonds



14. En el electrocardiograma (ECG o EKG) se registra la:
A) Actividad eléctrica del musculo cardiaco desde la superficie externa del cuerpo
B) Activacion simpatica
C) Activacion bioeléctrica cerebral

15. Los principales indicadores psicofisioldgicos que se emplean como “marcadores bioldgicos” son:
A) Episoédicos, de vulnerabilidad y genéticos
B) Activacion y reactividad
C) Reflejo de orientacion y reflejo de defensa

16. Uno de los requisitos que debe reunir cualquier tipo de informe es que...
A) Debe servir de vehiculo de comunicacion
B) Los resultados no tienen que ser replicados ni contrastados
C) Los resultados deben recoger descripciones muy vagas o genéricas de las personas

17. Entre los errores de contenido, que se cometen mas a menudo en la elaboracidon de los informes,
destaca que:

A) Se entrega el sobre abierto al paciente
B) La fecha del informe es la de entrega y no la de elaboracion
C) En ocasiones puede que nos dejemos llevar por el «efecto halo»

18. Entre los principios de evaluacion en la infancia propuestos por el Grupo de Cero a Tres, se indica que:
A) La evaluacion debe estar basada en una unica fuente de informacion
B) El proceso de evaluacion debe identificar las competencias que tendra el nifio a los 6 afios
C) La evaluacion debe seguir una cierta secuencia

19. En la revision de las Escalas Bayley de Desarrollo Infantil (BSID-II):
A) El rango de edad se ha extendido desde un mes hasta 42 meses de edad
B) El contenido de las escalas es el mismo que la anterior BSID
C) La utilidad clinica de la escala es menor

20. Indique cual de las siguientes pruebas de factor “G” posee un elevado componente verbal:
A) EI TIG (Niveles 1y 2)
B) El 1IG-2 (Inteligencia General Nivel 2)
C) Tests de Dominos D-48 y D-70



21.
A) En cada elemento, los simbolos que representan las letras son idénticos

En el test CLAVES:

B) El tiempo maximo de aplicacion es de 10 minutos
C) Se realiza un proceso de codificacion y descodificacion de las palabras

PREGUNTAS SOBRE CONTENIDOS DE EVALUACION CONTINUA

22.

En el programa de radio titulado “El/ codigo deontologico del psicologo”, Javier Urra afirma que el

codigo deontologico...

23.

24.

25.

A) Es de obligado cumplimiento solo para los psicologos colegiados
B) Es de obligado cumplimiento para todos los psicologos
C) No es de obligado cumplimiento, porque solo son recomendaciones a seguir

En el video de “Las Escalas Bayley de Desarrollo Infantil”, en la aplicacion de la escala de
Psicomotricidad se observa que la evaluadora:

A) Le da las instrucciones de todos los items sentada desde la mesa
B) El nifio realiza todos los elementos en el suelo sobre la colchoneta
C) Unas veces se sienta sobre la colchoneta y otras en la mesa

En la videoconferencia sobre “Conflictos cognitivos, salud mental y psicoterapia: Un enfoque
constructivista”, ; En qué tipo de problemas el Dr. Guillem Feixas ha puesto a prueba la hipotesis de
que la intervencion centrada en dilemas puede contribuir a mejorar una terapia ya existente, como la
Terapia Cognitivo-Conductual?

A) Psicosis, Neurosis y Ansiedad.
B) Trastornos de Personalidad, Anorexia y Estrés
C) Depresion, Fibromialgia y Bulimia

En el programa de radio titulado “Los instrumentos de evaluacion psicologica”, Diia. Sara Corral,

responsable del Dpto. de 1+D de TEA, comenta que la informatizacion de los aspectos administrativos de
los test nos puede permitir:

A) Reducir tiempo y errores
B) Sustituir toda la labor del psicologo
C) Convertir cualquier instrumento en un test



PREGUNTAS EJERCICIO PRACTICO

26.

En el breve informe psicologico que a continuacion se expone, tipo certificado, se observan diversos

errores que se cometen a menudo en la elaboracion de los mismos. Asi, en cuanto a los aspectos de
contenido, un error a destacar en dicho informe es que...

27.

28.

29.

30.

A) Falta organizacion en el informe
B) Se exponen los instrumentos aplicados mediante siglas
C) El informe no se firma

Cuando el psicologo emite el calificativo sobre C.M.C.P diciendo que es una buena persona...
A) Comete un error frecuente de aspecto formal

B) Comete un error frecuente de aspecto de contenido

C) No comete error, puesto que este tipo de opiniones se permiten en los certificados

Otro error evidente en este informe es que...

A) No se expresa el motivo de la emision del informe

B) Se le da en sobre cerrado al que solicita el informe

C) Se emite el certificado sin el consentimiento previo de la persona evaluada

Este certificado... (marque la respuesta falsa):

A) Es un documento por propia naturaleza

B) Cualquier modificacion o falsedad que en él se introduzca tiene repercusiones legales contra el
autor

C) Se puede emplear para cualquier fin

Y la fecha al pie del informe debera ponerse...
A) En numero
B) En letra

C) De forma indistinta, en letra 0 en numero

DESCRIPCION DEL EJERCICIO PRACTICO

A continuacion se presenta un extracto de un informe psicologico, tipo CERTIFICADO DE APTITUD
PSICOFISICA DE CONDUCTORES, que presenta una serie de errores evidentes o bien no cumple con
las caracteristicas que debe incluir este tipo de informes, segun lo recogido en el tema 10
«Comunicacion de los resultados de la evaluacion e informe».



CERTIFICADO PSICOFiSICO DE CONDUCTORES
DATOS DEL PROFESIONAL:

A.P.R., licenciado en psicologia, num. de colegiado M-11.070

DATOS DEL INTERESADO:

Don C.M.C.P., con DNI num. 000.000X, de 60 afios de edad, casado, de profesiéon conductor de una
empresa de transportes, y con domicilio en calle de la hipotesis, s/n

A PETICION DE:

Don J.P.G., gerente de la Empresa Municipal de Transportes del Pueblo, S.A.

CON MOTIVO DE:

El informe que emitié este centro de reconocimiento de conductores, indicando que don C.M.C.P., de 60
afos de edad, conductor de la Empresa Municipal de Transportes del Pueblo, S.A., en el momento del
reconocimiento es considerado NO-APTO para conducir, obtener o prorrogar cualquier premiso o
licencia de conduccion, ordinario o extraordinario, segun el Real Decreto 170/2010, de 19 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de centros de reconocimiento destinados a verificar las aptitudes
psicofisicas de los conductores.

HAGO CONSTAR QUE:

J.P.G., gerente de la Empresa Municipal de Transportes del Pueblo, S.A. acude a este centro de
reconocimiento de conductores, para solicitar certificado del resultado obtenido en el reconocimiento de
conductores realizado a C.M.C.P, trabajador de su empresa, que realizd reconocimiento psicofisico en
este centro. C.M.C.P acudié al centro hace quince dias, con objeto de prorrogar su permiso de conducir,
y se le realizd una exploracion psicologica mediante la aplicacion de las pruebas VA, CVB y TRM,
aplicadas mediante el Driver-test, y una entrevista psicolégica. A partir de los datos obtenidos se pudo
concluir que C.M.C.P es una buena persona, pero que ha sufrido un traumatismo craneoencefalico grave
hace seis meses, como consecuencia de un accidente de carretera con su vehiculo particular. En el dia
del reconocimiento no obtuvo los resultados minimos necesarios en los test psicotécnicos, motivo por el
cual se le consideré NO-APTO para conducir. Este certificado se emite sin el conocimiento previo de la
persona que fue evaluada en este centro y se puede utilizar con el objetivo de solicitar el tribunal meédico
de C.M.C.P y su incapacidad laboral.

Lo que firmo, a los efectos oportunos y para que conste donde sea menester,

En Madrida 3 de septiembre de 2016

Firmado: El psicologo. Colegiado M-11.070



